CE Al?

7 intrebari pentru inventarul tau profesional

Descopera ce ai. Leaga ce ai. Fa ceva cu ce ai.
Nu trebuie sa stii deja ce urmeaza. incepe cu ce ai acum.

Un caiet de lucru pentru momentele de tranzitie profesionala sau pentru ideile pe care
vrei sa le duci mai departe pe cont propriu.
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INAINTE SA INCEPI

Nu cautam menirea.
Facem inventarul.

Cand te gandesti la o schimbare profesionala, e usor sa incepi cu intrebarea: ,,Ce ar
trebui sa fac mai departe?”

In caietul acesta incepem din alt loc: Ce ai deja?

Experiente. Abilitati. Curiozitati. Lucruri care iti dau energie. Lucruri pe care nu le mai
vrei. Oameni carora iti place sa le fii de folos. Adevaruri pe care poate inca nu le spui.
Tipare si povesti care iti influenteaza alegerile.

Nu Tncercam sa gasim o ,menire” ascunsa si nici raspunsul definitiv despre cariera ta.
Facem inventarul.

DESCOPERA - observé ce exista deja » LEAGA - cauta repetitii si conexiuni » PUNE IN MISCARE -
testeaza ceva in realitate

Raspunde repede si concret. Nu cauta formularea perfecta.
Prima versiune este suficienta.
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01 - FUNDATIA

N

Ce inseamna pentru tine sa fii in
siguranta profesional?

inainte sa te intrebi ce ai putea face mai departe, uita-te la fundatia de pe care alegi.
Siguranta nu inseamna doar bani sau lipsa riscului. inseamna si ce te sustine, ce ai
nevoie sa ramana stabil si ce vrei sa construiesti mai departe.

* Ce te face sa te simti in siguranta in viata ta profesionala?

* Ce ai deja si te sustine mai mult decat iti dai seama?

» Ce ai nevoie sa ramana stabil chiar daca altceva s-ar schimba?

» Ce pastrezi pentru ca iti ofera cu adevarat siguranta si ce pastrezi pentru ca ti-e frica sa
pierzi?

* Ce fel de siguranta vrei sa construiesti pentru tine de acum Tnainte?

Din raspunsurile mele retin:
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02 - ENERGIA

Ce iti place cu adevarat sa faci?

Nu te uita doar la ce faci bine. Uita-te si la lucrurile spre care revii din placere,
curiozitate sau atractie, inainte sa le judeci dupa cat de utile sau , profesionale” par.
* Ce iti place sa faci chiar si atunci cand nu trebuie sa fii buna la asta?

* Spre ce revii din curiozitate, chiar daca nimeni nu iti cere?

* Ce te atrage sau te misca inainte sa apuci sa explici de ce?

» Ce iti place, dar ai tendinta sa nu iei in serios pentru ca nu pare suficient de util,
important sau ,,profesional”?

* Ce iti place in realitate si ce iti place mai mult ca idee?

Din raspunsurile mele retin:
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03 - RESURSELE

. ] u u A u
Ce poti - si ce mai vrei sa faci cu
u
ce poti?
Competenta si dorinta nu sunt acelasi lucru. Uita-te nu doar la ce stii sa faci, ci si la ce
vrei sa mai folosesti, sa duci mai departe sau sa pui in miscare.
* Pentru ce vin ceilalti la tine?

» Ce faci cu usurinta si ai tendinta sa subestimezi?

* Ce ai invatat sa faci din experientele prin care ai trecut, chiar daca nu apare intr-o fisa
de post?

* Ce stii sa faci bine, dar nu mai vrei sa folosesti in acelasi fel?

* Unde stii ca poti, dar te opresti la ce iti este confortabil?

Din raspunsurile mele retin:
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04 - CONTRIBUTIA

] ] N - el - u
Cui si ce 1ti place sa dai din ceea
ce ai?
O directie profesionala nu inseamna doar ce stii sa faci. Conteaza si cui iti place sa-i fii

de folos, ce iti place sa oferi si daca acel ,,a da” vine din alegere sau doar din obligatie.

* Cu ce fel de oameni iti place sa lucrezi sau sa fii de folos?
* Ce fel de probleme iti place sa ajuti oamenii sa rezolve?

* Ce iti place sa dai din ceea ce ai - timp, atentie, idei, cunoastere, sprijin, ceva ce stii sa
faci?

* Dupa ce fel de ajutor oferit ramai cu sentimentul ,asta a meritat”?

* Unde dai pentru ca vrei si unde dai pentru ca simti ca trebuie?

Din raspunsurile mele retin:
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05 - VOCEA

“ -

Ce este adevarat pentru tine - si
N VAN ] ] ] e ]

cat 1iti permiti sa spui?

inainte sa formulezi ce vrei sa faci mai departe, merita sa auzi ce stii deja. Nu cauta un

raspuns care suna bine. Uita-te la diferenta dintre ce simti, ce gandesti si ce ajungi sa

Spui.

* Ce stii deja ca este adevarat pentru tine despre munca ta?

» Ce adevar despre munca ta iti este greu sa recunosti chiar si fata de tine?

» Ce spui ca vrei si ce vrei de fapt?

* Unde spui ,da” desi ai vrea sa spui ,nu” - sau ,,nu” desi ai vrea sa spui ,,da”?

* Ce ai spune despre munca ta daca nu ar trebui sa justifici, sa convingi sau sa
impresionezi pe nimeni?

Din raspunsurile mele retin:
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06 - CLARITATEA

Ce vezi cand te uiti dincolo de
povestea pe care ti-o spui?

Claritatea nu inseamna s& ai toate raspunsurile. inseamné sa separi ce este de ce ai
ajuns sa crezi despre ce este, sa observi ce se repeta si sa vezi ce mai este adevarat
pentru tine acum.

* Ce tipar se repeta in viata ta profesionala, chiar daca oamenii, rolurile sau locurile se
schimba?

» Ce crezi despre tine profesional care poate a fost adevarat candva, dar s-ar putea sa nu
mai fie adevarat acum?

* Ce din ceea ce crezi despre situatia ta este fapt si ce este povestea pe care ai
construit-o 1n jurul faptelor?

* Ce alegi pentru ca vezi ca ti se potriveste si ce alegi pentru ca asa crezi ca ,ar trebui”
sa arate o cariera reusita?

» Ce vezi suficient de clar acum, chiar daca inca nu ai tot raspunsul?

Din raspunsurile mele retin:
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07 - SENSUL

Ce sens dai muncii tale acum?

Nu cautam o definitie grandioasa a sensului. Uita-te la ce a facut munca sa merite
pentru tine, ce mai este adevarat acum si ce vrei sa insemne munca in etapa in care
esti.

* Ce sens dai muncii tale acum?

* Pentru ce a meritat munca asta pentru tine pana acum?

* Ce din ceea ce facea munca sa merite pentru tine mai este adevarat acum - si ce nu
mai este?

e Ce ai vrea sa ramana n urma muncii tale?

* Ce face ca munca ta sa merite pentru tine acum?

Din raspunsurile mele retin:
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INVENTARUL MEU

CE Al?

Aduna aici esentialul din cele sapte pagini. Nu trebuie sa intre tot. Alege lucrurile care ti
se par importante acum. Aceasta este fotografia de moment a ceea ce ai.

MA SPRIJIN PE... / AM NEVOIE SA
RAMANA STABIL...

iMI PLACE / MA ATRAGE...

STIU CA POT... / MAI VREAU SA...

iMI PLACE SA FIU DE FOLOS PRIN... /
PENTRU...

STIU CA ESTE ADEVARAT PENTRU
MINE...

VAD MAI CLAR CA...

MUNCA MEA MERITA PENTRU MINE
CAND...
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LEAGA CE Al

Nu mai privi fiecare raspuns
separat.

Ai facut inventarul. Acum uita-te la el ca la un intreg.

Nu Tncerca inca sa obtii o profesie noua din raspunsurile tale. Cauta mai intai repetitiile,
tensiunile si combinatiile care poate nu erau evidente cand te uitai la fiecare lucru
separat.

e Ce apare de mai multe ori?

e Ce lucruri par sa se lege?

* Unde exista o contradictie?

* Ce te surprinde?

e Ce ai ignorat pana acum pentru ca nu parea suficient de , profesional”?

Ce ai pune acum unul langa altul, chiar daca nu stii inca ce iese?

+ -+

Nu trebuie sa iasa ceva perfect.
Deocamdata, vezi doar ce se leaga.
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NU TREBUIE SA STII INCA

E suficient sa ai ceva ce merita
explorat.

Ai facut inventarul. Ai pus cateva lucruri unul langa altul. Poate incepe sa se vada ceva.

Sau poate inca nu.
Nu transforma ce vezi intr-un verdict.

in loc de , Asta trebuie s3 fac.”, incearca ,Ma intreb ce s-ar intdmpla daca...” sau , Ar
merita sa aflu daca...”.

Ar merita sa aflu daca...

Nu trebuie sa alegi acum una dintre ele pentru urmatorii zece ani.
Trebuie doar sa gasesti ceva despre care merita sa afli mai mult.
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PUNE CEVA iN MISCARE

" A 7

Nu trebuie sa iei Inca o decizie.
Poti afla ceva.

Alege unul dintre lucrurile pe care vrei sa le explorezi. Apoi intreaba-te:

Care este cel mai mic lucru pe care il poti pune in
contact cu realitatea ca sa afli ceva ce astazi nu stii?

Nu trebuie sa-ti dai demisia. Nu trebuie sa-ti faci firma. Nu trebuie sa anunti pe nimeni
ca ,te reinventezi”.

Poate fi o conversatie. O zi petrecuta langa cineva care face acel lucru. Un proiect mic.

O incercare. Un om caruia ii oferi ceva. O situatie reala in care vezi ce se intampla.

Vreau sa aflu daca:

Asa ca voi incerca:

Pana la:

Dupa aceea ma voi intreba: Ce am aflat?

OBSERVA - INCEARCA - AFLA - UITA-TE DIN NOU v
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DESPRE LENTILELE DIN SPATELE CAIETULUI

Trei lentile. Un singur scop:
sa vezi mai clar ce ai.

intrebarile din caiet sunt construite privind munca prin trei lentile: ikigai, cele sapte
chakre si spirala. Fiecare aduce alt unghi in discutie.

IKIGAI pentru intrebari despre ce iti place, ce poti, ce este util si ce poate avea loc in
lumea reala.

CELE 7 CHAKRE folosite aici ca lentila simbolica pentru siguranta, placere si energie,
putere si vointa, contributie, adevar si exprimare, discernamant si sens.

SPIRALA pentru felul in care raspunsurile se schimba in timp. Revii la aceleasi intrebari,
dar nu din acelasi loc: intre timp ai experienta si informatie noua.

Nu trebuie sa cunosti aceste modele si nici sa gasesti raspunsul ,,corect”. Le folosim
doar ca sa nu privim munca dintr-un singur unghi.

Mai departe, elicea marcheaza momentul in care ce ai intalneste realitatea: iei o
ipoteza si vezi ce se intampla cand o pui in contact cu oameni, roluri, contexte,
oportunitati si constrangeri reale.

Acum lasam lentilele in fundal si ne uitam la ce ai.
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Nu ai terminat.
Ai facut inventarul.

Si, de fapt, nici nu trebuie sa termini.

Peste sase luni sau peste doi ani, s-ar putea sa raspunzi altfel la unele dintre intrebarile
din caiet. Nu pentru ca ai raspuns gresit astazi, ci pentru ca intre timp o sa mai ai ceva.

O experienta. Un om. O incercare. O limita mai clara. O abilitate noua. Poate chiar o
intrebare mai buna.

Si atunci te poti intoarce.

CE Al ACUM? - CE VEZI? -» CE INCERCI? -» CE Al AFLAT? L

Mai bem un ceai?

Daca vrei sa continui explorarea, in Scrisorile de la ora 5 gasesti, din cand in cand,
intrebari despre munca ta, idei de incercat si alte feluri de a te uita la ce ai.

VREAU CEAI

Descopera ce ai. Fa ceva cu ce ai.
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